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ADMINISTRACION 2022 - 2025

MUNICIPIO DE TONAYAN, VER.

REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO
MUNICIPAL DE TONAYAN, VERACRUZ.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico y de observancia obligatoria en
el Municipio de Tonayan, del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y tiene por objeto
regular la integracion, organizacion y funcionamiento del Consejo de Planeacion para el
Desarrollo Municipal.

Articulo 2. Para efectos de este Reglamento se entendera por:

I. Ayuntamiento.- El Organo de Gobierno de un Municipio, integrado por el Presidente
Municipal, Sindico y Regidor(es), elegidos en términos de la legislacion aplicable;

Il. Asamblea General.- Organo deliberativo del Consejo de Planeacién para el Desarrollo
Municipal;
lll. Cabildo.- La forma de reunién del Ayuntamiento donde se resuelven de manera

colegiada, los asuntos relativos al ejercicio de sus atribuciones de gobierno, politicas y
administrativas;

IV. COPLADEMUN o Consejo.- El Consejo de Planeacion para el Desarr

V. Programa General de Inversién.- Documento que incluye datos ba ‘de op
acciones de todos los programas de inversion aprobados por autoridagfacu ‘:;,7.‘ ar X
de todas las fuentes de financiamiento de que dispone un Ente Fiscajizable
un ejercicio fiscal.

VI. Plan Municipal de Desarrollo.- Documento que precisa le
indicadores y prioridades del desarrollo municipal, las previsione
seran asignados a tales fines, los érganos resp
=ag actividades econémicas, sociales, deportiy&s L cufturales a desarrollarse, conforme a
,;' Ryes y reglamentos de la materia, y en/Gosgr f‘& 3'con el Presupuesto de Egresos
N@lercicio fiscal correspondiente. Incluye|as iestrs &

~ |
“sobre los recursos que

opsables de su ejecucioén y el conjunto de
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ADMINISTRACION 2022 - 2025

MUNICIPIO DE TONAYAN, VER.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION Y ORGANIZACION DEL CONSEJO
DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

Articulo 3. El Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal es un 6rgano de
participacion ciudadana y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en las funciones relativas a
la planeacion, asi como en la formulacién, aplicacion, control, evaluacion y actualizacion
del Plan Municipal de Desarrollo, conformado por ciudadanos, representantes de
organizaciones sociales y los sectores publico y privado del Municipio, designados por el
Cabildo, que seran invitados mediante convocatoria publica, en la cual se establecera el
perfil de sus integrantes, asi como los requisitos y el procedimiento a seguir para su
eleccion.

Articulo 4. Son atribuciones del COPLADEMUN:

|. Proponer al H. Ayuntamiento los mecanismos, instrumentos o acciones para la
formulacion, aplicacién, control, evaluacién y actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo.

Il. Consolidar un proceso permanente y participativo de planeacion, orisatado a resolver
los problemas municipales. :

IIl. Formular recomendaciones para mejorar la Administracion Munjcpal.¢ ta 3icion de
los servicios publicos. X N5

IV. Realizar estudios y recabar la informacién necesaria paye NG dispassto en las
fracciones anteriores.

VII. Emitir opinién respecto de las consultas que en las materias relacionadas con la
planeacién municipal le formulen el Ayuntamiento, ciudadanos, instituciones u
organizaciones del Municipio.

ar Comisiones de Trabajo sobre &% mtosdeterminados, relacionados con la
y el desarrollo municipal. X \
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MUNICIPIO DE TONAYAN, VER.
|. Presidente;
Il. Secretario;
IIl. Coordinador Municipal;
IV. Coordinador Social; y

V. Coordinador Técnico.
Todos con derecho a voz y voto.

Cada cargo contara con su respectivo suplente, que en ausencia del titular asumira las
mismas funciones. Si algun titular no pudiera continuar con el cargo, el suplente ocupara
el puesto vacante previa autorizaciéon del Cabildo, haciéndose constar en el acta
correspondiente.

Los cargos como integrantes del COPLADEMUN son de caracter honorifico, por lo que
ninguno de sus integrantes recibira o exigira retribucién econémica o en especie.

Articulo 6. E| COPLADEMUN contara con el apoyo de un grupo de asesores, conformado
por representantes de las camaras de la industria, comercio y servicios; asi como barras
o colegios de profesnomstas asociaciones de productores, _'nes no
gubernamentales y asociaciones civiles debidamente reglstrados , " s Aoy

competentes y domiciliados en el Municipio, todos con voz, pero sin ¥&

El Consejo, de acuerdo con los requerimientos especificos de
desarrollo de sus actividades, podra solicitar al Ayuntamiento

para respaldar sus propuestas o resoluciones.

CAPITULO Il
DE LA ELECCION DE LOS INTEGRANTES DEL

Articulo 7. El Ayuntamiento a través de la Secretaria y en coordinacion con la Comision
Ed|||cna de Planeacién del Desarrollo Municipal y/o la Comisién Edilicia de Participacion
dana y Vecinal, debera convocar a los habitantes de las diferentes demarcaciones
%‘ io, para que con base en el ana ::_.’Ts e1a. documentacuén presentada por los

3 de conformidad con los requigfios:esta G .\- os en la convocatoria publica, el

2022 - 2025

SINDICATURA
MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE TONAYAN, VER.

Dicha Convocatoria se publicar4 a mas tardar en los primeros quince dias habiles del mes
de enero, a través de los medios de comunicacién institucionales de que disponga el
Ayuntamiento.

Articulo 8. Para ser integrante del COPLADEMUN se requiere:
|. Ser habitante del Municipio y acreditar una residencia no menor a un afo.

Il. Tener un modo honesto de vivir.

IIl. Ser mayor de edad.

IV. Saber leer y escribir.

V. No desempefiar empleo, cargo o comision en la Administracion Pablica Municipal.
VI. No ser proveedor, prestador de servicios o contratista del Ayuntamiento.

VII. No tener lazo de parentesco consanguineo, afinidad o civil con algin servidor publico
municipal que forme parte del Consejo.

VIIl. No tener intereses econémicos o politicos en la Administracion Pablica Municipal.
IX. No ser ministro de algun culto religioso.

X. No ser dirigente de algun partido u organizacién politica.

XI. Tener conocimientos acreditados sobre alguna de las materias siguig £
desarrollo urbano; desarrollo econémico; infraestructura urbana; finanzgs
ambiente; desarrollo social, o aquéllas relacionados con la act
preponderante del Municipio;

XIl. Los demas que el Ayuntamiento determine necesario para con Fiesartlio del
Municipio.

Una vez que el Cabildo dé por terminado el proceso de selecciérf,
los ciudadanos elegidos a la sesion de instalacion del COPLADEW

Articulo 9. EI COPLADEMUN se instalara al inicio de cada periodo constitucional

municipal en sesién de Cabildo, la cual debera realizarse a mas tardar en los primeros 15
del mes de febrero, rindiendo protesta ente, Secretario y los Coordinadores
; S nte, el acta respectiva.

gtificaran al inicio de cada ejercicio
./a as tardar en la segunda quincena

% "“
Y - 2025
ICATURA

. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
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Municipio de Tonayan, Veracruz

ADMINISTRACION 2022 - 2025

MUNICIPIO DE TONAYAN, VER.

En caso de sustituciéon de uno o mas integrantes del COPLADEMUN, el Cabildo emitira
una convocatoria publica y se efectuara la seleccion correspondiente, en términos de lo
sefialado en los articulos 7 y 8 de este Reglamento.

Articulo 11. El tiempo de gestion del Consejo corresponderé al periodo constitucional de
la Administracién Municipal, con el fin de dar seguimiento y evaluar los resultados del Plan
Municipal de Desarrollo.

Articulo 12. Son causas de sustitucién de un integrante del COPLADEMUN:
. La solicitud expresa del ciudadano.

Il. La muerte o enfermedad que impida el desempefio de sus funciones.

IIl. No asistir a dos sesiones de Asamblea General de manera consecutiva, teniendo
conocimiento de la respectiva convocatoria.

IV. El cambio de residencia a otro Municipio.
V. El incumplimiento de alguno de los requisitos para ser integrante.

VI. Por estar sujeto a un proceso criminal por delito que merezca pena corporal, a contar
desde la fecha del auto de formal prisién

Articulo 13. Para asegurar el adecuado funcionamiento del COPLADEMUN, el
Ayuntamiento debera:

del Consejo.

Il. Instalar el COPLADEMUN en sesién de Cabildo a més tardaren la p
febrero, mediante la suscripcion del acta que consigne el procedimienty
sus integrantes. )

l1l. Convocar y capacitar a los integrantes del COPLADEMUN, respef odram jzacion
y el desempefio de sus funciones. Zel ‘

IV. Proporcionar la informacion, asesoria, herramientas, y esque

facilite a los integrantes del COPLADEMUN realizar sus tareas aehanera efectiva.

de propuestas de mejora de la
icos necesarios, asi como los criterios
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MUNICIPIO DE TONAYAN, VER.

VII. Proporcionar al COPLADEMUN un ejemplar del Plan Municipal de Desarrollo para su
seguimiento y evaluacion.

VIIl. Generar y conservar la evidencia documental de las actividades relacionadas con la
integracién, organizacion y funcionamiento del COPLADEMUN.

CAPITULO IV
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COPLADEMUN

Articulo 14. Los integrantes del Consejo tendran las siguientes obligaciones comunes:
I. Asistir a la Asamblea General y ejercer su derecho de voz y/o voto.

Il. Cumplir los acuerdos tomados en la Asamblea General del COPLADEMUN.
Ill. En el ambito de su competencia, firmar las actas de Asamblea General.

IV. Asistir a la capacitacién convocada por el Ayuntamiento con el fin de recibir
informacién, asesoria, herramientas, y esquemas de comunicacién que les permitan
realizar sus tareas de manera efectiva.

V. Contribuir en la formulacién, control, evaluacion y actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo.

VI. Dar seguimiento al cumpllmlento de los objetivos, estrategias y programas del.
Municipal de Desarrollo, asi como proponer por conducto del Pregiientecc
COPLADEMUN las modificaciones pertinentes al Ayuntamiento. :

Articulo 15. El Presidente del COPLADEMUN debera:

I. Convocar y presidir las sesiones del Consejo;

Il. Coordinar las actividades del COPLADEMUN,; 26z -2 25

g PRESIDENCIA
I1l. Propiciar la participacién activa de los miembros del COPLAREMUN; MUNICIPAL

IV. Solicitar informacién necesaria al Ayuntamiento, para determinar la viabilidad de
propuestas de obras, acciones o servicios;

V. Estimular la participacién de los sectores publico, social y privado en las tareas relativas
ala pIaneacnén y seguimiento de programas y proyectos de impacto en el desarrollo

SH DuCArﬁ
MUNICIP:&A
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D T ADMINISTRACION 2022 - 2025
MUNICIPIO DE TONAYAN, VER.

VIII. Acordar con aprobacién de la Asamblea General, el establecimiento de Comisiones
de Trabajo;

IX. Coadyuvar en la promocién de la participacion ciudadana, para identificar necesidades
sociales que sirvan como insumo en la planeacién municipal;

X. Presentar ante el Cabildo estudios, recomendaciones y proyectos que contribuyan al
mejoramiento de la Administracién Publica, al desarrollo municipal y cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo.

X|. Presentar a la Asamblea General las consultas realizadas por el Ayuntamiento en
materia de planeacion municipal.

Articulo 16. El Secretario del COPLADEMUN debera:

|. Auxiliar al Presidente en sus funciones;

Il. Expedir a solicitud del Presidente, la convocatoria para la Asamblea General del
COPLADEMUN,;

IIl. Levantar las actas donde se hagan constar los acuerdos tomados en la Asamblea
General del COPLADEMUN, y publicarlas en el portal de Internet del Gobierno Municipal;
IV. Registrar y crear un expediente de los acuerdos que se tomen al interior del
COPLADEMUN;

V. Recibir de los integrantes y asesores del COPLADEMUN, las solicitudes de intervencion
y programar su participacién en las sesiones de la Asamblea General. o

VI. Recibir por conducto de las Coordinaciones Municipal, Social y Técnica, /PSP
presentadas por las Comisiones de Trabajo, para hacerlas del conges

Asamblea General, y previo andlisis, turnarlas al Ayuntamiento para su cp®
el Plan Municipal de Desarrollo;

VII. Conservar y resguardar la documentaciéon generada por el COPLY

Articulo 17. El Coordinador Municipal debera:

I. Con base en las consultas realizadas a la ciudadania, propon€
servicios publicos o mejorar los existentes.

Il. Presentar a la Asamblea General, programas y acciones a concertar con los Gobiernos
Estatal y Federal para el desarrollo institucional municipal;

UNICIPAL
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MUNICIPIO DE TONAYAN, VER.

Articulo 18. El Coordinador Social debera:

|. Realizar reuniones con ciudadanos y/o sociedad organizada, con el objeto de conocer
necesidades y propuestas para el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes y
el desarrollo del municipio;

Il. Recabar las propuestas ciudadanas de obras y acciones, determinando su viabilidad de
manera conjunta con el Coordinador Técnico.

lIl. Presentar ante la Asamblea General las propuestas de obras y acciones para el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, a fin de considerarse en el Plan
Municipal de Desarrollo;

IV. Proponer acciones para la promocién de la participacion social en la aplicacién de
recursos publicos.

V. Emitir opinién en Asamblea General, sobre las consultas presentadas por el
Ayuntamiento, relacionadas con el desarrollo social.

Articulo 19. El Coordinador Técnico debera:

|. Determinar de manera conjunta con el Coordinador Social, la viabilidad de las
propuestas de obras y acciones presentados por la ciudadania, para su consideracion en
el Plan Municipal de Desarrollio;

Il. Emitir opinién técnica por conducto de la Asamblea General, acerca de los estudios
contratados por el Ayuntamiento, sobre las obras y acciones contempladas en el Programa
General de Inversion. ’ :

Ill. Realizar recomendaciones y/o sugerencias para la planeacién de proyectog
su impacto en el desarrollo urbano municipal.

IV. Proponer a la Asamblea General acciones dirigidas al mejoramientg
urbano y territorial del Municipio.

Articulo 20. Los Asesores del COPLADEMUN deberan:

L SIC
|. Asistir a las sesiones del COPLADEMUN a las que sean convo : UNI

Il. Proporcionar la asesoria técnica que se requiera para el cumplimiento de las funciones
del COPLADEMUN;

I1l. Cumplir con las comisiones y trabajos que le encomiende el COPLADEMUN;

IV. Organizar las reuniones de las comisiones de trabajo relacionados con los temas de
“su:competencia; £R0
Someter a consideracion de la Asamblea Gengs
jones de trabajo;

% porcionar a la Asamblea General los diag 58
@g de especialidad o ambito de actuacion.

AN

Buestas emanadas de las

~ SINDICATURA
0 - MUNICIPAL

—_—'
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MUNICIPIO DE TONAYAN, VER. CAPIiTULO V
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 21. La Asamblea General es el maximo érgano de decision del COPLADEMUN
y se conducira con una visién propositiva y representativa.

| En la Asamblea General se tomaran los acuerdos relativos a la propuesta de programas,
obras, acciones y servicios al Ayuntamiento, para el desarrollo municipal.

Il. Los acuerdos tomados en Asamblea General, deberan formalizarse mediante la
suscripcion del acta correspondiente.

lIl. Para la realizacién de la Asamblea General, se requiere como minimo la asistencia de
la mitad mas uno de sus integrantes.

Articulo 22. Las sesiones de la Asamblea General podran ser ordinarias y extraordinarias:

I. Sesiones ordinarias: reuniones cuya finalidad es analizar, y en su caso aprobar las
propuestas de programas, obras, acciones o servicios o dar seguimiento al cumplimiento
de acuerdos, llevandose a cabo con la periodicidad que determine el Consejo, en la fecha,
hora y lugar que determine la Asamblea.

Il. Sesiones extraordinarias: reuniones cuya finalidad consiste en desahogar asuntos
que ameriten atencién inmediata, las cuales se llevaran a cabo en la fecha, hora y lugar
establecido en la convocatoria.

EI COPLADEMUN debera sesionar de manera ordinaria al menos una vez en el trimestre,
con la finalidad de dar seguimiento al cumplimiento del Plan Municipal de Desarjgiig wg‘ryj
forma extraordinaria cuando lo considere necesario el Consejo. )

QDS 4z

cuando menos con cuarenta y ocho horas de anticipacién, a solicitud del Preg e it "'\
COPLADEMUN o por su conducto a peticion de algun integrante, hagi€
conocimiento el orden del dia, y en su caso los anexos documentales pa
previa.

Articulo 24. En cada sesion el Secretario del COPLADEMUN pasars e asistencia
para verificar el quérum legal requerido para sesionar, previo a la lectUra del orden del dia

¢ 2
PRETARI SINDICAT LA
,m,e,:;&m MUNICiPASL.
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MUNICIPIO DE TONAYAN, VER.

Articulo 25. Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran con el voto aprobatorio
de los integrantes asistentes a las sesiones, quedando asentados en las actas
correspondientes, mismas que deberan ser firmadas al calce y al margen por los
participantes en la Asamblea General.

En caso de empate en la votacion de acuerdos, el Presidente del COPLADEMUN tendra
voto de calidad.

Articulo 26. Una vez instalado el COPLADEMUN, se debera realizar la primera sesion
ordinaria de la Asamblea General, en la segunda quincena de febrero para dar a conocer
la organizacién y funcionamiento del Consejo y su Reglamento, y establecer el programa
de trabajo, consignandose como primer punto las acciones coordinadas con el
Ayuntamiento, para contribuir en la formulacién del Plan Municipal de Desarrollo.

Dado en Sesion Extraordinaria, llevada a cabo en la sala de Cabildo del Palacio Municipal
de Tonayan, Veracruz siendo las Doce horas con Cincuenta Minutos del dia diecisiete del

mes de enero de 2022, se resolvié aprobar por unanimidad de votos él: "REGLAMENTO
IRGA ?'h CION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJQ DE PLANEACION

Ao URICIPAL” del H. Ayuntamiento €™ lotay:

SagidiinG) ;,\}ps términos de la Ley

PARA EL DESARR
ordenandose su

2023 - 2025
SINDICATURA

M.V.
PRESIDENT

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO



